
校青联〔2017〕6 号

关于推进实施“班团一体化”

建设工作的通知

各学院团委：

为贯彻落实共青团中央、教育部《关于印发<高校共青

团改革实施方案〉的通知》(中青联发〔2016〕18 号)精神，

围绕全团“凝聚青年、服务大局、当好桥梁、从严治团”四

维工作格局，积极稳妥地推进我校共青团工作创新发展，深

入实施基层团支部“活力提升”工程，巩固和优化班级团支

部、班委会一体化机制建设，结合安徽农业大学共青团实际，

现就有关事宜通知如下：

一、实施范围

全校从 2017 级新生团支部开始全面实施；老生团支部



条件成熟的鼓励实施，不做强行要求。

二、工作原则

1.坚持党建带团建。争取学院党组织重视，将团支部的

活力提升作为党建带团建及党建工作考核的重要内容，指

导、支持团支部建设和工作开展。

2.强化问题导向。以解决实际问题为出发点和落脚点，

特别是着力解决团支部功能虚化弱化，凝聚力、影响力不高，

团员教育管理的办法不多、效果不明显等问题。

3.尊重团员主体。将激发团员学生的主观能动性和创造

力作为团支部活力提升的源泉，组织支部活动请团员学生一

起设计、动议支部大事请团员学生一起决定、开展支部工作

请团员学生一起参与、考评支部绩效请团员学生一起评价，

创新工作思路和方法，提升团支部的吸引力凝聚力战斗力。

三、基本目标

1.提升组织的运行活力。通过加强和改进团支部的基础

团务管理、队伍建设和必要的制度建设，促进团支部的组织

运转更加规范、顺畅。

2.提升工作的开展活力。通过明确团支部的工作职责和

功能内涵，促进团支部的工作开展更富针对性、实效性。

3.提升团员的参与活力。通过扩大基层民主，完善创新

团支部的设置方式、成员配备，促进更多团员学生积极参与、

推动团支部的工作和建设。

4.理顺团支部与班委会关系。突出以班级团支部为核心

的班集体建设，充分发挥团支部的政治核心作用、思想引领



作用及模范带头作用；完善班团工作决策机制，评奖评优、

人员推荐等重要事务须经支委会通过，由团员学生大会决

定。

四、团支部组织设置

1.强化班级团支部建设。支部委员会设书记、副书记、

组织委员、宣传委员各 1 人，每学年换届选举 1 次。

2.实行班级团支部与班委会一体化运行。团支部书记兼

任班长（如团支部书记和班长由两人分别担任，班长须兼任

团支部副书记），其他委员也可在支委会和班委会兼任。

五、团支部工作内容

1.做实基础团务。规范团员发展，按规范流程积极发展

团员；严格团费收缴、使用，加强收缴登记、使用公示；加

强团员教育管理，重点加强社会主义核心价值观教育；争取

党组织支持，做好推优入党工作，对符合条件的“推优入党”

候选人全面考察、充分评议，形成团支部意见，并由团员大

会讨论通过。

2.健全组织生活。明确团支部及支委工作职责、工作标

准，建立健全团支部建设和工作的经验总结、知识传承等机

制；创新开展“三会两制一课”，明确团员大会、支委会、

团小组会的议事范围和决议权限，严格团员教育评议和团员

年度团籍注册制度，提高团课的参与面、吸引力；创新团日

活动的形式载体，紧密结合团员学生兴趣特点进行策划设

计，提高活动的育人实效。

3.加强组织管理。班级团支部要依照“党建带团建”工



作机制，在党组织的领导下始终把握思想政治引领这一核心

任务，坚持立德树人，坚持服务学生成长成才，注重运用新

媒体手段加强对班级团支部的管理、引导、联系和服务，努

力实现共青团组织的科学层级化和有效扁平化。

请各学院团委高度重视，结合新生入学教育，做好“班

团一体化”的推进实施工作，并于 2017 年 10 月 15 日前将

2017 级新生团支部与班委会人员统计表纸质档（加盖学院团

委公章）报送至校团委 151 室，电子档发至校团委邮箱。

联系人：胡 翔

联系电话：0551-65786461

电子邮箱：tw@ahau.edu.cn

办公地址：勤政楼 151 室

团委 学生处

2017 年 8 月 25 日

附件：2017 级新生团支部与班委会人员统计表



附件：

2017 级新生团支部与班委会人员统计表

团委（盖章） 2017 年 月 日
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